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Henkel baut gesellschaftliches Engagement zum 150. Jubildum aus

Henkel plant neues MINT-Bildungszentrum in Diisseldorf fiir
mehr als 10.000 Kinder und Jugendliche pro Jahr

=  Globaler Ausbau der Bildungsinitiative Forscherwelt anlasslich des 150. Jubilaums von
Henkel mit Investitionen in zweistelliger Millionenhéhe bis 2030

*  Neues MINT-Bildungszentrum in Dusseldorf-Holthausen sowie weitere internationale
MINT-Labore geplant

= Langfristig sollen in Disseldorf und Umgebung mehr als 10.000 Kinder und Jugendliche
jahrlich erreicht werden

= Schwerpunkt auf friihe Férderung von Naturwissenschaften und Technik
sowie Zugang zu Bildungsangeboten fir Kinder und Jugendliche

Disseldorf — Henkel baut in den nachsten Jahren sein Bildungsengagement deutlich aus und
plant unter anderem die Errichtung eines neuen MINT-Bildungszentrums an seinem Hauptsitz
in Dusseldorf-Holthausen. Mit dem Projekt schafft das Unternehmen einen dauerhaft in der
Stadt verankerten auBerschulischen Lern- und Begegnungsort fiir Kinder, Jugendliche und
Familien und entwickelt zugleich seine erfolgreiche Bildungsinitiative ,Henkel Forscherwelt”
weiter.

Anlasslich seines 150-jahrigen Jubildaums starkt Henkel die Forscherwelt am Hauptsitz und
weltweit. Neben dem neuen Zentrum in Dusseldorf-Holthausen sollen bis Ende 2030 vier
weitere Forscherwelt-Labore weltweit entstehen. Hinzu kommen mobile Forscherwelt-
Angebote in sechs zusatzlichen Landern. Fir das Gesamtprojekt investiert Henkel bis 2030
einen zweistelligen Millionenbetrag.

Mit der Forscherwelt fordert Henkel seit 2011 friihe MINT-Bildung. Die Initiative gibt es bereits
in Uber 20 Landern, und bis heute haben mehr als 130.000 Kinder weltweit daran
teilgenommen. Die Zahl der Lander, in denen die Forscherwelt aktiv ist, soll nun auf tber 30
erweitert werden.
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.Neugier und Entdeckergeist sind wichtige Voraussetzungen fir Lernen und Innovation. Mit
der Forscherwelt méchten wir Kinder ermutigen, Fragen zu stellen, Dinge auszuprobieren und
eigene Losungen zu entwickeln. Gleichzeitig wollen wir dazu beitragen, dass hochwertige
Bildungsangebote mdglichst vielen jungen Menschen offenstehen — unabhangig von ihrer
Herkunft oder ihrem sozialen Umfeld”, sagt Dr. Simone Bagel-Trah, Schirmherrin der
Forscherwelt und Vorsitzende des Aufsichtsrats sowie des Gesellschafterausschusses von
Henkel.

.Mit dem Ausbau unserer Forscherwelt-Initiative mochten wir in Disseldorf sowie an weiteren
internationalen  Standorten noch mehr Kindern und Jugendlichen ermdglichen,
Naturwissenschaften, Technik und Innovation praktisch zu erleben. Unser Ziel ist es, dabei auch
junge Menschen zu erreichen, die bislang nur eingeschrankten Zugang dazu haben. Das Projekt
ist Teil der langfristigen gesellschaftlichen Verantwortung, die wir im Rahmen unseres 150-
jahrigen Firmenjubilaums und dartber hinaus ibernehmen. Denn Bildung ist eine Investition
in die Zukunft unserer Gesellschaft — und genau hier méchten wir dauerhaft einen Beitrag
leisten. Gerade die Ergebnisse der jlingsten PISA-Studien belegen die Bedeutung von
Investitionen in Bildungsangebote”, sagt Carsten Knobel, Vorstandsvorsitzender von Henkel.

Beitrag zur Bildungslandschaft Diisseldorfs

Das geplante Zentrum in Dusseldorf soll als offener, auBerschulischer Lernort die Disseldorfer
Bildungslandschaft erganzen. Es wird in unmittelbarer Nachbarschaft zum Henkel-
Werksgelande im Dusseldorfer Stadtteil Holthausen entstehen. Zunéachst richtet sich das
offentliche Angebot dort vor allem an Familien mit Kindern im Grundschulalter sowie an
Grundschulen. Es soll ganzjahrig, auch wahrend der Ferien, zur Verfliigung stehen. Vormittags
kdnnen Kinder im Rahmen des Schulunterrichts experimentieren und naturwissenschaftliche
Zusammenhange praktisch erleben. Nachmittags und in den Ferien sind Angebote fir Kinder,
Jugendliche und Familien vorgesehen. Das Programm soll stufenweise auf weiterfiihrende
Schulen und die Berufsorientierung ausgeweitet werden und langfristig mehr als 10.000 Kinder
und Jugendliche pro Jahr erreichen.

Das MINT-Zentrum ist offen fiir Kooperationen mit Schulen, Ganztagseinrichtungen und

sozialen Tragern und moéchte so mdglichst vielen jungen Menschen den Zugang zu MINT-
Bildung 6ffnen.
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,Dusseldorf ist ein innovativer Bildungs- und Wissensstandort. Projekte wie das neue MINT-
Zentrum von Henkel leisten einen wichtigen Beitrag dazu, junge Menschen friihzeitig fir
Zukunftsthemen zu begeistern. Besonders begriBe ich den Anspruch, Kindern und
Jugendlichen unabhéngig von ihrer Herkunft den Zugang zu naturwissenschaftlicher Bildung
zu erleichtern. Dies starkt Chancengerechtigkeit, fordert Talente und kommt unserer gesamten
Stadtgesellschaft zugute”, sagt Stephan Keller, Oberbirgermeister der Landeshauptstadt
Dusseldorf.

Uber die Forscherwelt

Die Forscherwelt ist eine internationale Bildungsinitiative von Henkel, bei der Kinder wie ,groBe
Forscherinnen und Forscher” arbeiten und durch praktische Experimente sowie altersgerechte
Lernformate naturwissenschaftliche Zusammenhange entdecken. Seit ihrer Griindung im Jahr
2011 haben mehr als 130.000 Kinder weltweit an Angeboten der Forscherwelt teilgenommen.
Die Initiative ist heute in mehr als 20 Landern aktiv. Mehr Informationen unter Henkel
Forscherwelt.

Uber Henkel

Mit seinen Marken, Innovationen und Technologien halt Henkel weltweit fihrende Marktpositionen im Industrie-
und Konsumentengeschéft. Mit dem Unternehmensbereich Adhesive Technologies ist Henkel globaler Marktfihrer
bei Klebstoffen, Dichtstoffen und Beschichtungen. Mit Consumer Brands ist das Unternehmen insbesondere mit
Wasch- und Reinigungsmitteln sowie im Bereich Haare weltweit in vielen Markten und Kategorien fihrend. Die drei
groBten Marken des Unternehmens sind Loctite, Persil und Schwarzkopf. Im Geschaftsjahr 2025 erzielte Henkel einen
Umsatz von rund 20,5 Mrd. Euro und ein bereinigtes betriebliches Ergebnis von rund 3,0 Mrd. Euro. Die
Vorzugsaktien von Henkel sind im DAX notiert. Nachhaltiges Handeln hat bei Henkel lange Tradition und das
Unternehmen verfolgt eine klare Nachhaltigkeitsstrategie mit konkreten Zielen. Henkel wurde 1876 gegriindet und
beschaftigt heute weltweit ein vielfaltiges Team von rund 50.000 Mitarbeiter:innen — verbunden durch eine starke
Unternehmenskultur, gemeinsame Werte und den Unternehmenszweck: ,Pioneers at heart for the good of
generations”. Weitere Informationen unter www.henkel.de

Fotomaterial finden Sie im Internet unter www.henkel.de/presse
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