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30. September 2022 

Wechsel im Vorstand von Henkel  

Bruno Piacenza verlässt Henkel nach mehr als 30 Jahren 

erfolgreicher Tätigkeit im Unternehmen 

 

Düsseldorf – Mit Wirkung zum 30. September 2022 scheidet Bruno Piacenza (56), der seit 2011 

als Executive Vice President den Unternehmensbereich Laundry & Home Care von Henkel 

verantwortet, wie Anfang des Jahres bereits angekündigt, aus dem Vorstand von Henkel aus. 

Wolfgang König (50), derzeit Executive Vice President für Beauty Care, übernimmt mit Wirkung 

zum 1. Oktober 2022 zusätzlich den Bereich Laundry & Home Care und wird künftig auch den 

neuen Unternehmensbereich Henkel Consumer Brands führen. 

 

Bereits mit der Ankündigung des Zusammenschlusses der beiden Konsumentengeschäfte von 

Henkel im Januar diesen Jahres hatte das Unternehmen bekanntgegeben, dass Bruno Piacenza 

nach erfolgreicher Begleitung des Integrationsprozesses das Unternehmen bis spätestens Ende 

2022 verlassen würde. Da Henkel bei der Einführung der neuen Organisationsstruktur von 

Henkel Consumer Brands vor dem ursprünglich angekündigten Zeitplan liegt, wurde der 

Wechsel nun vorgezogen.  

 

Die Vorsitzende des Aufsichtsrates und Gesellschafterausschusses, Dr. Simone Bagel-Trah, 

dankte Bruno Piacenza im Namen der Gremien sowie der Familie Henkel ausdrücklich für seine 

langjährige Tätigkeit im Unternehmen. „Bruno Piacenza  hat maßgeblich zur erfolgreichen 

Entwicklung des Unternehmensbereichs Laundry & Home Care und damit von Henkel 

insgesamt beigetragen. Unter seiner Führung wurden die Marktposition von Laundry & Home 

Care international deutlich ausgebaut, wichtige Produktinnovationen eingeführt und 

Nachhaltigkeit auf allen Stufen – von der Entwicklung über den Gebrauch bis hin zum Recycling 

unserer Produkte – deutlich gestärkt“, sagte Dr. Simone Bagel-Trah.  
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Auch Carsten Knobel, der Vorstandsvorsitzende von Henkel, dankte Bruno Piacenza für seine 

jahrzehntelange, erfolgreiche Tätigkeit, seinen Einsatz und seine Verdienste um das 

Unternehmen: „Ich möchte meinem Vorstandskollegen Bruno Piacenza im Namen aller 

Henkelaner ganz herzlich danken. Er blickt auf mehr als drei Jahrzehnte in unserem 

Unternehmen zurück und hat unser Laundry & Home Care-Geschäft fast 12 Jahre erfolgreich 

geführt. Dank seiner Leidenschaft und Expertise haben sich unsere Top-Marken und der 

Unternehmensbereich in dieser Zeit sehr stark entwickelt. Ich möchte ihm zudem ausdrücklich 

für seine aktive Unterstützung im laufenden Integrationsprozess zu Henkel Consumer Brands 

danken. Aufgrund der guten Fortschritte bei der Zusammenführung haben wir gemeinsam 

entschieden, dass nun der geeignete Zeitpunkt für den Wechsel ist“.  

 

Bruno Piacenza begann seine berufliche Karriere bei Henkel im Jahr 1990. Der gebürtige 

Franzose war seitdem in vielen Management-Funktionen tätig. Vor seinem Eintritt in den 

Vorstand verantwortete er als Corporate Senior Vice President das Kosmetikgeschäft in den 

Regionen Westeuropa, Nahost/Nordafrika und Asien-Pazifik und war Präsident für Henkel in 

Frankreich. 2011 wurde er als Executive Vice President mit Verantwortung für den Bereich 

Laundry & Home Care in den Vorstand von Henkel berufen. 

 

 

Über Henkel 

Henkel verfügt weltweit über ein ausgewogenes und diversifiziertes Portfolio. Mit starken Marken, Innovationen und 

Technologien hält das Unternehmen mit seinen drei Unternehmensbereichen führende Marktpositionen – sowohl 

im Industrie- als auch im Konsumentengeschäft: So ist Henkel Adhesive Technologies globaler Marktführer im 

Klebstoffbereich. Auch mit den Unternehmensbereichen Laundry & Home Care und Beauty Care ist das 

Unternehmen in vielen Märkten und Kategorien führend. Henkel wurde 1876 gegründet und blickt auf eine über 

140-jährige Erfolgsgeschichte zurück. Im Geschäftsjahr 2021 erzielte Henkel einen Umsatz von mehr als 20 Mrd. 

Euro und ein bereinigtes betriebliches Ergebnis von rund 2,7 Mrd. Euro. Henkel beschäftigt weltweit mehr als  

52.000 Mitarbeiter:innen, die ein vielfältiges Team bilden – verbunden durch eine starke Unternehmenskultur, einen 

gemeinsamen Unternehmenszweck und gemeinsame Werte. Die führende Rolle von Henkel im Bereich 

Nachhaltigkeit wird durch viele internationale Indizes und Rankings bestätigt. Die Vorzugsaktien von Henkel sind 

im DAX notiert. Weitere Informationen finden Sie unter www.henkel.de. 
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Dieses Dokument enthält Aussagen, die sich auf unseren künftigen Geschäftsverlauf und künftige finanzielle Leistungen sowie auf künftige Henkel 

betreffende Vorgänge oder Entwicklungen beziehen und zukunftsgerichtete Aussagen darstellen können. Mit der Verwendung von Worten wie 

erwarten, beabsichtigen, planen, vorhersehen, davon ausgehen, glauben, schätzen und ähnlichen Formulierungen werden zukunftsgerichtete 

Aussagen gekennzeichnet. Solche Aussagen beruhen auf den gegenwärtigen Annahmen und Einschätzungen der Unternehmensleitung der Henkel 

AG & Co. KGaA. Diese Aussagen sind nicht als Garantien dafür zu verstehen, dass sich diese Erwartungen auch als richtig erweisen. Die zukünftige 

Entwicklung sowie die von der Henkel AG & Co. KGaA und ihren Verbundenen Unternehmen tatsächlich erreichten Ergebnisse sind abhängig von 

einer Reihe von Risiken und Unsicherheiten und können daher (sowohl negativ als auch positiv) wesentlich von den zukunftsbezogenen Aussagen 

abweichen. Verschiedene dieser Faktoren liegen außerhalb des Einflussbereichs von Henkel und können nicht präzise vorausgeschätzt werden, zum 

Beispiel das künftige wirtschaftliche Umfeld sowie das Verhalten von Wettbewerbern und anderen Marktteilnehmern. Eine Aktualisierung der 

zukunftsbezogenen Aussagen ist weder geplant noch übernimmt Henkel hierzu eine gesonderte Verpflichtung.  

 

Dieses Dokument enthält – in einschlägigen Rechnungslegungsrahmen nicht genau bestimmte – ergänzende Finanzkennzahlen, die sogenannte 

alternative Leistungskennzahlen sind oder sein können. Für die Beurteilung der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage von Henkel sollten diese 

ergänzenden Finanzkennzahlen nicht isoliert oder als Alternative zu den im Konzernabschluss dargestellten und im Einklang mit einschlägigen 

Rechnungslegungsrahmen ermittelten Finanzkennzahlen herangezogen werden. Andere Unternehmen, die alternative Leistungskennzahlen mit einer 

ähnlichen Bezeichnung darstellen oder berichten, können diese anders berechnen.  

 

Dieses Dokument wurde nur zu Informationszwecken erstellt und stellt somit weder eine Anlageberatung noch ein Angebot zum Verkauf oder eine 

Aufforderung zum Kauf von Wertpapieren irgendwelcher Art dar.  
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